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AVISO

Contratacdo em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado (termo
resolutivo certo - tempo parcial) de técnicos habilitados para a implementacdo das atividades de
enriquecimento curricular (AEC) no 1° ciclo do ensino basico no ano letivo 2016-2017

O Agrupamento de Escolas da Caparica informa todos os interessados que, por deliberacdo do Agrupamento
de Escolas da Caparica de 6 de setembro de 2016, se encontram abertas candidaturas para contratacéo de
técnicos habilitados para a implementagéo das Atividades de Enriquecimento Curricular.

a. 2 (dois) técnicos para dinamizagao da atividade do dominio desportivo - desporto

b. 2 (dois) técnicos para dinamizagdo da atividade do dominio artistico - danca

€. 2 (dois) técnicos para dinamizagao da atividade do dominio artistico - expressdo dramatica

d

1 (um) técnicos para dinamizagao da atividade do dominio artistico - misica

1. Local de trabalho: As fun¢des serdo exercidas na Escola EB/JI n.° 2 da Costa da Caparica, integrada no
Agrupamento de Escolas da Caparica.

2. Duragdo do contrato: Data de inicio: 3 outubro de 2016
Data de términus: 23 junho de 2017

3. Caraterizagdo dos postos de trabalho: Planificagdo, dinamizacdo e avaliacdo de Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC) para os alunos do 1° ciclo da Escola EB/JI n.° 2 da Costa da Caparica,
integrada no Agrupamento de Escolas da Caparica.

4. Remunerac¢do: A remunerac¢do mensal dos técnicos é calculada na proporcao do periodo normal de
trabalho e consoante a carga hordria semanal que ficar responsavel por lecionar, sendo que no caso dos
técnicos licenciados o vencimento é calculado com base no indice 126 da tabela de remuneracdo do
pessoal docente.

A esta remuneragdo acrescem os subsidios de férias e de Natal. O subsidio de refeicao é aplicado nos

termos e limites da lei.

5. Requisitos de admiss&do: Os previstos no artigo 17.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho:

a. Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui¢do, por convengdo internacional ou
por lei especial;

b. 18 anos de idade completos;

c. Nao inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se
propoe desempenhar;

d. Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;

e. Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
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6. Cargas horarias e nivel habilitacional exigido:
Referéncia A: 1 (um) técnico para dinamizag&o da atividade do dominio desportivo - desporto
Carga horaria:

Atividade N.° de vagas N.° horas semanal
Atividade do dominio 1 4
desportivo - desporto 1 4

Nivel habilitacional exigido:

> Habilitagao profissional para o grupo de recrutamento 260;
Habilitagdo prépria para o grupo de recrutamento 260;
Habilitagao profissional para o grupo de recrutamento 620;
Habilitagdo prépria para o grupo de recrutamento 620;
Habilitacao profissional para o grupo de recrutamento 110;
Habilitagdo prépria para o grupo de recrutamento 110;

vV V V V V V

Curriculo Relevante para o desenvolvimento de Atividade Fisica e Desportiva (analisado e
atribuido em conformidade com o ponto 2 do Artigo 17.° da Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de
agosto)

Referéncia B : 1 (um) técnico para dinamizag&o da atividade do dominio artistico - danca
Carga horéria:

Atividade N.° de vagas N.° horas semanal
1 4
1 4

atividade do dominio artistico - danca

Nivel habilitacional exigido;

» Habilitagao profissional para o grupo de recrutamento 110
> Habilitagao prépria para o grupo de recrutamento 110;
» Habilitagao para o grupo de recrutamento 100;

Curriculo Relevante para o desenvolvimento de Atividade Plastica (analisado e atribuido em conformidade
com o ponto 2 do Artigo 17.° da Portaria n.® 644-A/2015, de 24 de agosto)

Referéncia C: 1 (um) técnico para dinamizagdo da atividade do dominio artistico - expressdo plastica
(teatro / expressdo dramatica)

Carga horaria:

Atividade N.° de vagas N.° horas semanal

atividade do dominio artistico - ! 4
expressao dramatica 1 4

Nivel habilitacional exigido:

> Habilitagao profissional para o grupo de recrutamento 110

» Habilitacao prépria para o grupo de recrutamento 110;
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> Habilitacao para o grupo de recrutamento 100;
> Curriculo Relevante para o desenvolvimento de Atividade Plastica (analisado e atribuido em
conformidade com o ponto 2 do Artigo 17.° da Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de agosto)

Referéncia D : 1 (um) técnicos para dinamizag&o da atividade do dominio artistico - musica
Carga horaria:

Atividade N.° de vagas N.° horas semanal

atividade do dominio artistico - mdsica 1 4

Nivel habilitacional exigido:

> Habilitacao profissional para o grupo de recrutamento 250;
Habilitagdo prépria para o grupo de recrutamento 250;
Habilitagao profissional para o grupo de recrutamento 610;
Habilitagéo propria para o grupo de recrutamento 610;

vV V V V¥V

Curriculo Relevante para o desenvolvimento de Atividade de Expressdo Musical (analisado e
atribuido em conformidade com o ponto 2 do Artigo 17.° da Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de
agosto)

Os candidatos que ndo se enquadrem em nenhum dos niveis habilitacionais exigidos ou cujo curriculo néo for

considerado relevante para o desenvolvimento da atividade a que se candidatarem serdo excluidos.

7. Formalizagdo das candidaturas: Os interessados tém de formalizar a sua candidatura por via eletrénica
no site da DGAE.

8. Prazo de candidatura: trés dias a contar da data de publicitacio do presente aviso no site da DGAE.

9. Método de selecdo: Avaliacdo curricular, de acordo com a seguinte férmula:

AC = NH + EP1 + EP2 + FP

Em que:

AC = Avaliagao Curricular

NH = Nivel Habilitacional

EP1 = Experiéncia profissional na dinamizagdo da atividade de enriquecimento curricular a que se

candidata, até 30 de junho de 2016, convertida em dias;

EP2 = Experiéncia profissional na dinamizagao / implementacéo de projetos para alunos do 1° ciclo

do ensino basico, na area de atividade a que se candidata, até 30 junho de 2016, convertida em dias;
FP = Formagédo Profissional certificada pelo Ministério da Educagdo ou outras entidades formadoras,
relacionada com as exigéncias e as competéncias necessarias ao exercicio da fungdo, até 30 de junho de
2016, convertida em horas.
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Divuigagdo dos Resultados: Apés aplicagdo do método de selegdo, é elaborada e disponibilizada na

pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas da Caparica uma lista de ordenacéo dos candidatos.

Aceitacdo da colocagdo: A aceitacdo da colocacdo pelo trabalhador deve efetuar-se por via eletrénica
no site da DGAE, no decurso dos dois dias (teis seguintes ao da comunicag¢do da colocacdo, cumprindo
com o disposto no n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, na redacéo atual.

Documentos a entregar apés aceitagéo da colocagdo: De acordo com o n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-
Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, na redacdo atual, no prazo de 10 dias (teis a contar da data da
colocacdo do trabalhador, este terd de entregar na sede do Agrupamento de Escolas da Caparica os
seguintes documentos:

a. Diploma ou certidao de habilitagdes profissionais legalmente exigidas;

b. Prova do cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria;

c. Certidao de robustez fisica e perfil psiquico para o exercicio da profissao;

d. Certidao de registo criminal.

Para além dos referidos documentos tera ainda de entregar cépia do bilhete de identidade / cartdo de
cidadao, cartdo de contribuinte e do nimero de identificacdo bancaria (NIB), bem como cépias dos
comprovativos de todas as informagdes prestadas na candidatura, nomeadamente sobre a experiéncia

profissional declaradas e sobre as formagdes realizadas.

Exclusdo dos candidatos do procedimento: Implica a exclusao do candidato:

» A auséncia de aceitagdo da colocagio pelo trabalhador, dentro do prazo definido;

> A ndo apresentacao parcial ou total dos documentos referidos anteriormente, no prazo definido ou a
incoeréncia entre os dados constantes na candidatura e os documentos apresentados.

Composi¢ao do Juari:

Para todas as referéncias da atividade:

Presidente: Mara Luisa Felicio Faro - Subdiretora do Agrupamento de Escolas da Caparica

Vogais efetivos: Maria de Lurdes Silva - Adjunta do Agrupamento de Escolas da Caparica
Luzia Moutinho - Coordenadora da Escola EB/JI n.° 2 da Costa da Caparica

Vogais Suplentes: Anténio Reis - Adjunto do Agrupamento de Escolas da Caparica

Maria Jodo Pimenta - Assessora do Agrupamento de Escolas da Caparica

Legislacdo aplicavel: Decreto-Lei n.° 212/2009. De 3 de setembro, na redagdo atual e Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

Monte de Caparica, 6 de setembro de 2016




