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1.Mensagem de boas-vindas 

 Mais um ano letivo se inicia e com ele, muitas expetativas, novos projetos e muitos 
desafios. 

Dou as boas-vindas a toda a comunidade educativa: alunos, pais/Encarregados de 
Educação, professores e assistentes operacionais e técnicos, com a certeza de que o 
caminho para o sucesso exige muito empenho, muita persistência e dedicação de todos 
nós. Temos todos consciência ser a Escola um espaço de aprendizagem, de cidadania, com 
o mesmo sentido de pertença, na certeza de que todos, em conjunto, somos ímpares e 
vamos fazer a diferença.  

 Estarei sempre disponível para auxiliar a ultrapassar eventuais fragilidades, superar 
adversidades e caminhar lado a lado na construção de uma escola de qualidade e com 
qualidade em parceria com a família, na construção de um ambiente de aprendizagem 
saudável e propício ao desenvolvimento do projeto de aprendizagem de cada aluno, 
respeitando as suas vivências e a individualidade, estimulando a partilha e a solidariedade 
entre todos. 

O presente Manual foi elaborado para se tornar um documento facilitador do acolhimento 
e integração de todos. 

Nele damos a conhecer a estrutura organizacional do Agrupamento e o seu funcionamento, 
aproveitando para anunciar a missão, visão, vetores estratégicos e linha de ação que 
norteiam a nossa estratégia. 

Desejo a todos um excelente ano letivo. 

A Diretora 

Identificação do AEC 
 

 
Agrupamento de Escolas da Caparica 
Código DGAE: 170926 
Código GEPE: 1503427  
Nome da escola sede do Agrupamento: Escola Básica e Secundária do Monte de Caparica 
Morada da escola sede do Agrupamento: Rua 25 de Abril  
Localidade: Monte de Caparica 
Código Postal: 2825-105 
Endereço de e-mail: aecaparica@gmail.com 
N.º de Fax: 212916125 
N.º de telefone: 212916120 
Nome da Diretora do Agrupamento: Isabel Maria Ribeiro da Silva Santos 
E-mail: isabelsantos@aecaparica.pt 
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1. As Escolas do Agrupamento 

- Escola Básica da Costa da Caparica (EBCC);  
- Escola Básica José Cardoso Pires (EBJCP); 
- Escola Básica Nº2 da Costa da Caparica (EBNº2CC); 
- Escola Básica da Vila Nova da Caparica (EBVNC); 
- Escola Básica e Secundária do Monte de Caparica (EBSMC). 

 
 

Nº Total de Alunos: 2128 
Pré 

Escolar 
1º Ciclo 2º Ciclo 3º Ciclo 

Sec. 

Regular 

Sec. 

Profissional 
CEFs PIEF EFA -3º ano 

210 658 345 493 142 238 34 14 6 
9 grupos 28 turmas 14 turmas 22 turmas 6 turmas 12 turmas 2 turmas 1 turma 1 turma 

3 - CC 

3- JCP 

3- VN 

11 - C C 

8 - JCP 

8 - VN 

10 - EBCC 

4 - EBSMC 

18 - EBCC 

4 - EBSMC 
EBSMC – 30 turmas  

 

 

2. Os Nossos Parceiros 
 

• Associações de Pais e   Encarregados de 
Educação do AE Caparica 

• Associação de Pais e Amigos do Cidadão 
Deficiente Mental (APPACDM)  

• Associação LIFESHAKER 
• Banco Alimentar Contra a Fome 
• Câmara Municipal de Almada  
• Centro de Emprego e Formação 

Profissional de Almada  
• Centro de Recursos para Inclusão – ZAZZO  
• Centro de Saúde de Almada  
• Centro de Saúde da Costa da Caparica 

(equipa de saúde escolar) 
• Centro PIA II  
• Centro Social e Paroquial do Cristo Rei  
• CFAECA - Centro de Formação de 

Associação de Escolas do Concelho de 
Almada  

• Comissão de Proteção de Crianças e 
Jovens de Almada (CPCJ - Almada)  

• Escola Segura  
• Hospital Garcia de Orta de Almada 

(Consulta de Desenvolvimento) 

• Instituto PIAGET de Almada 
• Instituto Superior de Ciências da - Saúde 

Egas Moniz  
• ISCTE – Instituto Universitário de Lisboa  
• Junta de Freguesia da Costa de Caparica 
• Santa Casa da Misericórdia de Almada 
• Projeto “sai e age clds 3g” 
• PMI – Project Management Institute – 

Projeto PMI nas Escolas  
• União de Freguesias da Caparica e 

Trafaria 
• Universidade Nova – Faculdade de 

Ciências e Tecnologias e Ciências Sociais e 
Humanas 

• Universidade Sénior de Almada (USALMA)  
• O AE Caparica estabelece ainda diversas 

parcerias com organizações económicas 
locais e regionais, contratualizando 
protocolos no âmbito da formação 
profissional dos jovens que frequentam 
Cursos Profissionais, CEF e PIEF. 
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3. A nossa Oferta Formativa 
 

Tipo Ciclo Escola Curso 

 EPE EBJCP, EBVNC, EBNº2CC - 

Ensino 

Regular 

1º EBJCP, EBVNC, EBNº2CC  - 

2º EBCC, EBSMC   - 

3º EBCC, EBSMC   - 

ES 
EBSMC 

Ciências e Tecnologias 

Línguas e Humanidades 

  Ciências Sócio Económicas 

O
ut

ra
s O

fe
rt

as
 

CEF 3º EBSMC 

 

 Empregado(a) de Restaurante/Bar (Tipo 2) 1º ano 

Operador (a) de Instalações Elétricas / Cuidador(a) de 

crianças e jovens 2º ano 

PIEF 
2º 

EBSMC  
- 

 3º 

CPROF NS EBSMC 

Desporto 

Gestão e Programação de Sistemas Informáticos 

Cozinha e Pastelaria 

Restaurante/Bar 

Turismo 

Ação Educativa 

Rececionista de Hotel 

EFA NS EBSMC 
Eletrónica e Automação de Computadores 

Instalações Elétricas 

 
 
 

4. Projeto Educativo 
 

Visão, Missão e Valores do Agrupamento 
 

O AE Caparica tem como Missão prestar um serviço educativo de excelência, que contribua para 
a criação de uma escola integradora e inclusiva, proporcionando um ensino de qualidade que permita o 
sucesso escolar e a formação integral das crianças, jovens e adultos, promovendo a articulação eficaz e 
participada dos diversos intervenientes da comunidade educativa.  

A oferta formativa diversificada, quer para o ensino básico, quer para o ensino secundário, visa 
corresponder às necessidades e expetativas da comunidade envolvente, a par dos projetos concebidos 
para a melhoria de aprendizagens e competências, tanto para a sua consolidação, como para o seu 
aprofundamento. 
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Pretende-se promover a utilização de metodologias ativas e diferenciadas, centradas no papel 
dos alunos enquanto autores, proporcionando situações de aprendizagens significativas, com recurso à 
integração curricular, transdisciplinaridade e Interdisciplinaridade. 

Valorizam-se as artes, a cultura e o desporto, procurando a integração das componentes de 
natureza regional e local, no desenvolvimento de projetos e atividades curriculares e extracurriculares. 

Promove-se o desenvolvimento de uma cidadania ativa, de participação social de todos os 
elementos da comunidade, investindo numa rede de parcerias, em contextos de partilha e colaboração, 
que contribuam para a construção da identidade do Agrupamento. 

Na concretização desta missão, estão implícitos os Valores que guiam a ação diária do 
agrupamento: a ética e a humanidade, a multiculturalidade, a inclusão, a solidariedade, a equidade, a 
partilha, a responsabilidade, a integridade, a qualidade, a exigência e o rigor, a eficiência, a promoção e 
o reconhecimento do mérito e do valor. 

A Missão e os Valores projetam-se na Visão de um agrupamento de referência cultural, de 
sucesso e de excelência, com uma oferta educativa diversificada e integradora, tendo em conta os aspetos 
sociais, económicos e de multiculturalidade da comunidade envolvente. 
 
 

5. Projetos 
 

Plano Plurianual de Melhoria TEIP – PPM TEIP – 2018/2021 
 

O Plano Plurianual de Melhoria (PPM) do Agrupamento de Escolas da Caparica, para o triénio 
2018-2021, desenha-se no âmbito do Programa dos Territórios Educativos de Intervenção Prioritária 
(TEIP).  

Constrói-se, deste modo, num quadro de uma escola inclusiva, promotora de melhores 
aprendizagens e do desenvolvimento de competências, que permita a todos e a cada um dos seus 
educandos e formandos um percurso equitativo, que responda às suas necessidades e potencialidades e 
lhes permita o exercício de uma cidadania ativa e informada. 
Para responder às necessidades foram priorizadas ações de melhoria nos eixos de intervenção: 
 

1. Cultura de Escola e Lideranças Pedagógicas 
2. Gestão Curricular 
3. Parcerias e Comunidade  

Áreas de Intervenção Prioritárias  

• Sucesso escolar dos alunos do Agrupamento 
• Ensino/Aprendizagem do Português e da Matemática no Ensino Básico 
• Prevenção e resolução de conflitos - Indisciplina no Ensino Básico 
• Prevenção do Absentismo e do Abandono – Outras Ofertas 
• Trabalho colaborativo entre os docentes 
• Articulação entre ciclos 
• Valorização das parcerias 
• Intervenção com alunos e famílias em situação de risco psicossocial. 
 
Ações de melhoria:  
 

1. Colaborar para melhorar – trabalho colaborativo entre docentes 
2. Articulação entre ciclos 
3. Trabalho colaborativo da equipa técnica – Psicóloga, Assistente Social e Mediadora 
4. 5º Desafio – transição do 4º para 5º ano 
5. Caracterização do perfil à saída do pré – escolar 
6. Fénix no 1º ciclo 
7. Fénix nos 2º e 3º ciclo – Matemática 
8. Fénix do 7º ano a Português 
9. Experiências de Aprendizagem a Português – 2º ciclo 
10. Semear Trabalho -para colher Sucesso – Matemática 2º ciclo 
11. Coadjuvação no 7º ano a Matemática 
12. Coadjuvação no 7º ano a Português 
13. Desdobramento 8º e 9º anos a Português 
14. Desdobramento 8º e 9º anos a Matemática 
15. Disciplina Positiva – prevenção e redução de conflitos 
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16. Prevenir para não abandonar – prevenção do absentismo e abandono 
17. Sensibilizar para prevenir – intervenção com alunos e famílias  em situação de risco psicossocial 
18. Acompanhamento Psicossocial 
19. A família vem à escola – valorização das parcerias 

 
 
 

Novos Tempos para Aprender 
 Projeto dos Agrupamentos de Escolas e Escolas não agrupadas do Concelho de Almada 2019/2022 
 
O Projeto constitui uma aposta estratégica na inovação e na alteração das práticas pedagógicas e 
resulta do envolvimento das comunidades escolar e educativa, contando com a aprovação de todos os 
Conselhos Pedagógicos e Conselhos Gerais das 15 Unidades Orgânicas do Concelho de Almada e ainda 
com o apoio e envolvimento da Câmara Municipal de Almada e do Centro de Formação de Associação 
de Escolas de Almada. 
Objetivos: 
Melhorar a qualidade do sucesso educativo 
Diversificar práticas pedagógicas 
Garantir que pelo menos 50% das práticas avaliativas assentem na avaliação formativa e diversidade de 
instrumentos de avaliação 
Reduzir o stress e o cansaço dos alunos com uma diferente organização do tempo escolar – organização 
do ano letivo em dois semestres. 
 

Plano de Desenvolvimento Social – PNPSE 
 

Projeto no âmbito do Desenvolvimento pessoal, social e comunitário, no âmbito da promoção do sucesso e 
inclusão educativos – 2020/2021 - Designação da medida - Reforçar o Apoio Psicossocial = Reforçar o 
Sucesso 
 
 

Plano de Ação para o Desenvolvimento Digital da Escola – PADDE 
 

No âmbito do Programa para a Transformação Digital das Escolas, previsto no Plano de Ação para a Transição Digital, 
pretende-se, entre outros, alicerçar a integração transversal das tecnologias de informação e comunicação (TIC) e 
de outras ferramentas digitais nas práticas profissionais e pedagógicas dos docentes, nas suas rotinas e 
procedimentos diários, na vida dos alunos, nas suas práticas de aprendizagem e no exercício de cidadania. 
A educação digital comporta duas perspetivas diferentes, mas complementares: a utilização pedagógica das 
tecnologias digitais para apoiar e melhorar o ensino, a aprendizagem e a avaliação, bem como o desenvolvimento 
de competências digitais por parte dos alunos e dos docentes. Pretende, ainda, contribuir para a transformação 
digital, para a aprendizagem ao longo da vida, para o desenvolvimento profissional dos docentes, bem como para 
uma educação e formação inclusivas de elevada qualidade para todos.  
Neste sentido, torna-se fundamental que cada escola/agrupamento conceba e implemente um Plano de Ação para 
o Desenvolvimento Digital da Escola.  
O PADDE elaborado tem por base o quadro conceptual dos documentos orientadores desenvolvidos pela Comissão 
Europeia, designadamente o DigCompEdu e o DigCompOrg. No âmbito do DigCompEdu, foi aplicada a ferramenta 
de diagnóstico Check-in para avaliar as competências digitais dos docentes e, no âmbito do DigCompOrg, foi 
aplicada o SELFIE, com o objetivo de obter informação acerca das práticas pedagógicas e organizativas com o digital. 
A partir destes documentos definiram-se 3 dimensões, consideradas na elaboração do PADDE, onde o digital deve 
ser integrado transversalmente: organizacional, pedagógica e tecnológica e digital. 
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6. Estrutura Organizacional 

 

Orgãos de Administração e Gestão 

  Conselho Geral 

Composição Nº 

Representantes do pessoal docente 
Álvaro Oliveira 
Ana Paula Carvalho	
Ana Teixeira	
Helena Gomes	
Maria José Serra	
Paulo Lourenço 
Rosa Nunes 

7 

Representantes do pessoal não docente 
Ana Paula Cabecinha	
Liberta Quádrio 

2 

Representantes dos pais e encarregados de educação 
João Patrocínio	
Rosa Pasadas	
Sandra Aguiam 

4 

Representantes dos alunos 2 
Representantes do município 
CMA - Paula Sousa 
União das Freguesias Caparica Trafaria – Teresa Coelho 
Junta de Freguesia da Costa da Caparica – José Ricardo Martins 

3 

Representantes da comunidade local  
FCT – Fátima Rodrigues 
AlmadaForma - José Manuel Lemos Diogo 
Externato Zazzo – Baltazar Grilo 

3 

Conselho Geral
Presidente

Álvaro Oliveira

Direção
Diretora – Isabel Santos

Subdiretora – Luísa Faro
Adjuntos – António Reis, 

Lurdes Silva,Teresa Pacheco
Assessora – Maria João Pimenta

EBCC

Coordenadora  
Teresa Santos

EBNº2CC

Coordenador  
António Pereira

EBJCP

Coordenador  
Ricardo Gaspar 

EBVNC

Coordenadora  
Teresa Frade

EBSMC
(Sede do Agrupamento)

Conselho 
Pedagógico
Presidente

Isabel Santos

Conselho 
Administrativo
Isabel Santos

Luísa Faro
Julieta Palma
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Direção 

Composição (mandato 2020/2024) 

Diretora Isabel Santos 
Subdiretora Luísa Faro 
Adjuntos António Reis, Lurdes Silva e Teresa Pacheco 
Assessora Maria João Pimenta 

 
 

Conselho Pedagógico 
 

Composição Nº 

Diretora (por inerência, presidente do Conselho Pedagógico) 1 
Coordenador do departamento pré-escolar – Eugénia Lucas 1 
Representante dos coordenadores de ano do 1º ciclo – Luísa Marques 1 
Coordenadora do 1º ciclo – Raquel Cardoso 1 
Coordenadora da Escola Básica da Costa da Caparica – Teresa Santos 1 
Coordenadores de departamento: 
Matemática e Ciências Experimentais – Joaquim Gonçalves 
Ciências Sociais e Humanas – Ana Paiva 
Línguas – Laura Carvalho 
Expressões Física, Artística e Especial – António Rocha 

4 

Coordenadores dos diretores de turma  
2ºCiclo – Fátima Pedro 
3ºCiclo – Helena Vieira 
Secundário- Teresa Dias 
Outras Ofertas – Helena Costa 

4 

Coordenador dos cursos profissionais e das ofertas formativas 
António Reis 

1 

Coordenador dos projetos e clubes 
Alexandra Costa 

1 

Representante dos serviços especializados de apoio educativo 
Maria João Caria 

1 

Coordenador dos professores bibliotecários 
Cristina Cruz 

1 

 

 

Representantes das Áreas Disciplinares 
 
Português – Ana Mercedes Pescada 

Inglês – Patrícia Nunes 

Francês – Ana Neves 

Alemão – Ana Barreto 

Espanhol – Teresa Vasconcelos 

HGP – Helena Silva 

História – Anabela Chambel 
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Geografia – Filomena Tavares 

Filosofia – Manuel Troca 

Economia – António Cipriano 

EMRC – Isabel Ribas 

Matemática e Ciências do 2º Ciclo – Cláudia Costa 

Matemática – Dulce Correia 

Ciências Naturais/Biologia Geologia – Ana Martins 

Física e Química – Humberto Torres 

Informática – Paulo Quaresma 

Eletrónica – Joaquim Antunes 

Educação Visual e Tecnológica (2º ciclo) – Francisco Carvalho 

Educação Visual – Bernardete Couto 

Educação Tecnológica – Isabel Bragança 

Música – Georgea Pastura 

Educação Física – Ana Domingos 

Educação Especial – Ana Teresa Henriques 

 

7. Equipas / Coordenações 
 

         Equipa de Avaliação Interna   

         Alexandra Costa 
         Ana Paiva 
         Carla Martins 
         Maria João Pimenta 
         Teresa Pacheco 
 

 

         Equipa Multidisciplinar (EMAIE) 

         Isabel Gonçalves 
         António Reis 
         Helena Vieira 
         Lurdes Silva 
         Maria João Caria 
         Raquel Cardoso 
 

 

         Equipa Técnica 

         SPO – Maria João Caria 
         Medição de Conflitos – Regina Guerreiro 
         Assistente Social – Joana Vilhana 
         Assistente Social – Ângela Oliveira 
         Desenvolvimento Social/PNPSE – Patrícia Moura (Psicóloga) e Animadora Sociocultural   
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         Equipa de Segurança 

         Teresa Frade 
         António Pereira 
         Ricardo Gaspar  
         Teresa Santos/Humberto Torres 
         Joaquim Gonçalves/Joaquim Antunes 
 
         Gabinete de Apoio ao aluno (na EBCC)  

         Virgílio Neto 
      
         Equipa das Bibliotecas Escolares 

         Cristina Cruz 
         Bruno Coimbra  
         Manuela Agostinho (Docente Auxiliar) 
 
          Coordenadora de Projetos   

          Alexandra Costa  
         
         Cidadania e Desenvolvimento 

         Anabela Chambel 
 
         Coordenador da Área de Integração 

         Manuel Troca 
 
         ECO ESCOLAS 

         Fátima Gardete 
          
         NOVOS TEMPOS PARA APRENDER   

         Ana Patrícia Teixeira 
         Duarte Heitor 
         Elsa Moita 
         Teresa Dias   
 
        Coordenadora Técnica 

        Julieta Palma 
 
       Coordenadora Operacional 

       Isabel Rei 
 
 
                   8. Medidas Promotoras de Sucesso     

1º Ciclo 
Coadjuvação de Música  
3º ano e 4º ano 
 

Coadjuvação de Educação Física 
1º e 2º anos 
3º e 4º anos 
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Fénix e Coadjuvações 1º Ciclo – Português e Matemática 
 
2º Ciclo 
Fénix – Português e Matemática 
Desdobramento/Coadjuvação – Português e Matemática 
Oficinas de Recuperação de Aprendizagens – 100 minutos: Português, Matemática e Inglês 
 
3º Ciclo 
Fénix – Português e Matemática – 7º e 8º anos 
Desdobramento/Coadjuvação – Português, Matemática e Inglês  
 
Secundário 
10º ano – Desdobramento/Coadjuvação (50 min.) Matemática e Português nas CT/CSE 
                                                                                             História e Português nas LH 
                   Fénix a inglês – nas turmas dos cursos científico humanísticos e cursos profissionais 
 

11º ano – Desdobramentos a Geografia, Inglês, História e Português 
                   Filosofia mais um tempo de 50 minutos 
 

12º ano – Apoio às disciplinas com exame nacional 
 
2º Ciclo 
Hora DT 50 min /Assembleia de turma – regime presencial/não presencial) 
Equipas Pedagógicas – 4º feira das 16.45 às 18.25 (regime presencial/não presencial) 
 
3º Ciclo 
7º e 8º e 9º com DT /Assembleia de turma ou a combinar noutro dia da semana compatível com os 
horários – regime presencial/não presencial) 
Equipas Pedagógicas – 4º feira das 16.45 às 18.25 (regime presencial/não presencial) 
 
Secundário 
DT /Assembleia de turma ou a combinar noutro dia da semana compatível com os horários – regime 
presencial/não presencial) 
Equipas Pedagógicas - 4ª feira das 16.45 às 18.25 (regime presencial/não presencial) 
 
Reuniões de Áreas Disciplinares e Departamentos – 4ª feira das 16.45 às 18.25  (regime presencial/ 
não presencial) 
 

                 9. Outros Projetos  

 - Bibliotecas Escolares; 

 - Ludoteca (EBCC); 

 - Clube Einstein (Matemática e Ciências); 

 - Clube de Proteção Cívil e Conservação da Natureza; 

 - Clube de Debate e Pensamento Crítico (Ensino Secundário); 

 - Eco - Escolas; 

 - Escolas UBUNTU (Eu sou porque tu és!) – projeto que trabalha competências de liderança       
   ao serviço das comunidades, partindo de modelos de referência como Nelson Mandela e  
   Malala Yousafai. Projeto em parceria com a Direção Geral de Educação e o Instituto Padre  
   António Vieira; 
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  - Mãos à obra - projeto de Hortas Ecopedagógicas; 

 - Corre Mundos - programa multidisciplinar que cruza a arte, dança, teatro, música e vídeo; 

 - Cleanatlantic - Literacia Oceânica Ativa; 

 - @aec_oualgoassim - Página de fotojornalismo na ferramenta Instagram. Projeto de literacia 
   mediática. Educar os jovens para a manipulação dos Media dotando-os de um olhar 
   responsável sobre a realidade que os cerca. Totalmente construída por jovens sob as    
   orientações de professores responsáveis; 
- Raízes – Culturas em Diálogo – Projeto no âmbito da integração de migrantes e cidadania; 
 - Parlamento dos Jovens; 

 - Erasmus +;     

 - Projetos Internacionais: SHARAD – Sharing Radio / Arts4Ed; 

 - Desporto Escolar: Centro de Formação Desportiva de Náuticas de Almada Vela e Surf; 

 - Desporto Escolar – Grupos /Equipa: Badminton, Basquetebol, Atletismo, Futsal, Patinagem,  
Vela, Surf,  Boccia e  Desporto Adaptado.     
    

 

              10. Comunicação 

Interna  

Google Workspace: 

              Classroom/Meet 

              Mail Institucional – @aecaparica.pt 

             Pastas partilhadas no Google drive – departamentos e áreas disciplinares 

 Externa 

            Página oficial do agrupamento – www.aecaparica.pt  

 

                11. Planificação Anual 2021 – 2022 

1º SEMESTRE 

15 de setembro a 25 de janeiro 
 

6 de setembro – 10h - Reunião de Coordenadores de departamento para preparação da    
                                         articulação curricular - 5º, 7º e 10º e 1º Profissional 
6 de setembro – 9:30h - Reunião de Escola (Pré Escolar e 1.º ciclo) 
7 de setembro – 10h – Conselho Pedagógico - Auditório EBSMC 
7 de setembro – 15h - Reunião da Direção com os Coordenadores de Estabelecimento e    
                                          a Equipa de Segurança 
10 de setembro – 14:30h - Reunião Geral de Assistentes Técnicos e Operacionais - Auditório  
                                                 EBSMC 
8, 9 e 10 de setembro – Reuniões de Departamentos/Áreas Disciplinares: organização do ano 
letivo e planificação das atividades letivas e não letivas – Auditório EBSMC /Sala do Conselho 
Pedagógico/ Salas de Informática Pavilhão A. 



   

 
 
  

13 

 
 

Dia 8/9 
10 h 

Matemática e Ciências Experimentais - 
Auditório EBSMC 

Dia 8/9 
11.30 h 

Áreas Disciplinares 
Pavilhão A 

Dia 8/9 
14.30 h 

Línguas   
Auditório EBSMC 

Dia 8/9 
16 h 

Áreas Disciplinares 
Pavilhão A 

Dia 9/9 
10 h 

Ciências Sociais e Humanas  
Auditório EBSMC 

Dia 9/9 
11.30 h 

Áreas Disciplinares 
Pavilhão A 

Dia 9/9 
14.30 h 

Expressões Física, Artística e Especial  
Auditório EBSMC 

Dia 9/9 
16 h 

Áreas Disciplinares 
Pavilhão A 

Dia 10/9 
10 h 

Pré - Escolar 
Sala do Conselho Pedagógico 

  

Dia 10/9 
10 h 

1º Ciclo 
Auditório EBSMC 

  

 
9 de setembro – 11h - Reunião com os professores envolvidos no projeto Fénix: 1º ciclo,  
                                        2º ciclo, 3ºciclo e secundário - Pavilhão D da EBSMC 
10 de setembro – 14:30h - Reunião de Diretores de Turma: 2º e 3ºCiclo - Auditório EBSMC 
                                 14:30h - Reunião Diretores de Turma, Secundário Regular - Sala do   
                                                 Conselho Geral 
                                 14:30h - Reunião de Diretores de Turma do Ensino Profissional e outras  
                                                 ofertas - Sala do   Conselho Pedagógico 
 
13 de setembro – 10h - Reunião de Diretores Cursos Profissionais e Coordenadores CEF 
13 e 14 de setembro – Reuniões de Conselhos de Turma 
16 de setembro – 10h - Reunião da Equipa Multidisciplinar - Educação Inclusiva (EMAEI) - sala  
                                           Conselho Pedagógico          

 

15 de setembro – Início do ano letivo: Atividades de Integração e Organização do Ano Letivo 

Pré Escolar e 1º Ciclo 

15 de setembro – 16:30h/18h - Receção/Reunião com EE do pré-escolar e 1º ano   
16 de setembro – 17:30h - Reunião com EE do 1º ciclo restantes anos  
17 de setembro – Início das atividades do Pré Escolar e 1º Ciclo 
 
2º, 3ºCiclo e Secundário 

  15 de setembro – 10h/11:30h - Receção pelos DT aos EEs e alunos do 5º ano na EBCC/EBSM 
      15 de setembro – 14:30h - Receção pelos DT aos alunos do 6º ano na EBCC/EBSMC 
      16 de setembro – 10h - Receção pelos DT aos alunos do 7º ano, 10º anos e 1º Profissional 
                                       14:30h - Receção pelos DT aos alunos 8º ano, Cursos CEF e PIEF 
      17 de setembro – 10h - Receção pelos DT aos alunos aos alunos 9º ano, 11º ano e 2º Prof 

                                   14:30h - Receção pelo DT aos alunos dos 12º ano e 3º Prof  
  17 de setembro – 16h - Reunião de Articulação Pré-escolar e 1º ano 
 

20 de setembro – Início das aulas 

27, 28 e 29 de setembro – 18:30h - Reuniões dos DTs com os encarregados de Educação  
                                                                 Eleição dos representantes dos Encarregados de Educação 
6 de outubro – 16:45h - Reunião de Articulação - Diretores de turma do 5º ano com os professores            
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                                    do 1º ciclo. 
14 de outubro – 11:25h/12:25h - Reunião Direção/Coordenação com Delegados e Subdelegados de        
                                                             Turma 

   19 de outubro – 15h - Conselho Pedagógico - Aprovação do PAA 
19 de outubro – 19h - Dia do Diploma 

                           Entrega de Certificados e Diplomas aos alunos que terminaram o Ensino Secundário 
20 de outubro – Reuniões de Departamento/Grupos Disciplinares  
20 de outubro – 16:30h - Conselho de Ano (1º Ciclo)  
27 de outubro – 16h - Reunião de Escola/AEC (Pré e 1º Ciclo) 
16 de novembro – 15h - Conselho Pedagógico 
17 novembro – Reunião Coordenadores Departamentos/RAD 
26, 29 e 30 novembro – Avaliação Intercalar 
24 de novembro – 16:30h - Reuniões Áreas Disciplinares e Departamento (1ºciclo e pré-escolar) 
2, 3 e 6 de dezembro – Reunião Diretores de Turma/EE Avaliação Intercalar 
14 de dezembro – 15h - Conselho Pedagógico 
15 de dezembro – Reunião de Coordenadores de Departamento/Representantes das Áreas Disciplinares       
21 de dezembro – Jantar de Natal do Agrupamento para professores e funcionários e homenagem  
                                 aos aposentados 
21 e 22 de dezembro - Atividades de escola 

   6 de janeiro – Reunião Direção com Assistentes Operacionais 
5 de janeiro – 16:30h - Conselho de Ano (1º Ciclo)  
5 de janeiro – Reunião de Grupos Disciplinares 
11 de janeiro – 15h - Conselho Pedagógico 
12 de janeiro – 16:30h - Reunião de Diretores de Turma 
26 de janeiro – 16:30h - Reunião de Departamento (1º Ciclo) 
26, 27 e 28 de janeiro – Conselhos de Turma de Avaliação 
Janeiro - reunião da equipa técnica com a direção e coordenadores de escola 
 

2º SEMESTRE 

31 de janeiro a 30 de junho 
 

2, 3 e 4 de fevereiro – 18:30h - Reuniões DT com EE  
9 de fevereiro – Conselho de Departamento/ Representantes das Áreas Disciplinares  
23 de fevereiro –  Reuniões de Departamento/Áreas Disciplinares 
23 de fevereiro – 11:25h/12:25h - Reunião Direção/Coordenação com Delegados e Subdelegados de             
                                                               Turma 
23 de fevereiro – 15h – Conselho Pedagógico 
2 de março – 16:30h - Reunião de Articulação entre ciclos  
9 de março – Reunião de Coordenadores de Departamento/Representantes das Áreas  Disciplinares 
9 de março – Conselho de Departamento (1º ciclo) 
6, 7 e 8 de abril – Avaliação Intercalar 
19 de abril - 15h – Conselho Pedagógico 
19, 20 e 21 de abril – 18h/ 18.30h – Reuniões de EE  
26 de abril – 10:30h(C) 15:30h(M) – Reunião Direção com Assistentes Operacionais  
Maio - reunião da equipa multi com a direção e coordenadores de escola 
10 de maio – 15 h - Conselho Pedagógico 
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11 de maio – 16:30h - Conselho de Ano (Pré-escolar e 1º Ciclo)  
18 de maio – 16:30h - Conselho de Departamento (1º Ciclo) 
18 de maio – Reuniões de Departamento/Áreas Disciplinares 
25 de maio – 17:30h - Reuniões de Diretores de Turma 9º ano + Reunião de EE + SPO 
25 de maio – 16:30h - Reunião de Diretores de Turma 
1, 2 e 3 de junho – Semana do agrupamento 
1 de junho – 16:30h - Reunião de Escola/Pré-escolar e 1º Ciclo) 
7 de junho – Final do Ano Letivo - 9º, 11º e 12º Anos 
8 e 9 de junho – Conselhos de Turma de Avaliação – 9º, 11º e 12º anos 
15 de junho – Final do Ano Letivo - 5º, 6º, 7º, 8º e 10º anos 
16 a 20 de junho – Conselhos de Turma de Avaliação - 5º, 6º, 7º, 8º e 10º anos 
28 de junho – 10h – Conselho Pedagógico 
30 de junho – Final do Ano Letivo do pré-escolar e 1º Ciclo 
1 a 5 de julho – Conselhos de Avaliação do Pré-escolar e 1º Ciclo  
Julho – Reunião de avaliação das AAAFS do pré-escolar 
6 de julho – Reuniões com EE do 1º ciclo e pré-escolar 
6 de julho – Reuniões de Departamento/Áreas Disciplinares 
13 de julho – Conselho Pedagógico (balanço e propostas para o próximo ano letivo) 
15 de julho – Jantar de verão de confraternização pessoal docente e não docente do AEC 
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