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6.

7.

Oferta para contratagao de Técnico Especializado para o Centro de Formagao de Escolas do

Concelho de Almada - AlmadaForma
(ao abrigo do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio)

. Abertura do procedimento

Informam-se todos os interessados que, nos termos do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio e demais
legislacao aplicdvel, se encontra aberto na aplicacdo informatica da DGAE — Direcao-Geral da Administracao
Escolar, em www.dgae.mec.pt, pelo prazo de trés dias Uteis, a contar da data de divulgacdo da oferta de

trabalho, o procedimento para contratacdo, em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, de
1 (um) Técnico Especializado para o Centro de Formagdo de Basto.

Local de trabalho
Escola Sede do Agrupamento de Escolas da Caparica

Modalidade do contrato de trabalho
Contrato de trabalho em fung¢ées publicas a termo resolutivo certo

Numero de horas semanais de trabalho
Horario completo (35 horas semanais)

. Requisitos de admissao

5.1. Licenciatura ou diploma de ciclo de estudos reconhecido em Portugal (nivel 6 do Quadro Europeu de
Qualificacdes) em Organizacdo e Gestdo da Formacdo, Sociologia, Educacdo/Ciéncias da Educacdo,
Administracdo Publica, ou outra area das Ciéncias da Educacdo

5.2. Competéncias linguisticas na lingua portuguesa e na lingua inglesa

5.3. Cidadania portuguesa ou cidadania estrangeira com presenca regularizada em Portugal

5.4. Auséncia de antecedentes criminais, comprovado por certificado de registo criminal

Caraterizagdo das fungées
6.1. Organizacgao, logistica e gestdo da formagdo continua;
6.2. Apoio a implementagdo de planos de formagao, avaliacdo e monitorizacgao;
6.3. Apoio técnico nas plataformas de gestdo e comunicagao;
6.4. Colaborag¢dao com as de Secgdes de Formagao e Monitorizagao das escolas associadas;
6.5. Acompanhamento de projetos e agGes em parceria com entidades externas;

Formalizagao das candidaturas
O processo de candidatura é aberto através da aplica¢do informatica disponibilizada para o efeito na pagina
oficial da Dire¢do-Geral de Administracdo Escolar - www.dgae.mec.pt.

As notificacdes, informagdes do juri e o envio de documentos dos candidatos sdo efetuadas através do
endereco eletrénico contratacoes@aecaparica.pt
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8. Critérios de selegdo

8.1 Ponderagdo da Avaliagdao do Portefdlio - 30%

8.1.1. Experiéncia profissional no desempenho de fun¢des em instituicdes/entidades formadoras - 5%

8.1.2. Experiéncia profissional de interven¢do em contextos de organizacdo e gestdo da formacao -

10%

8.1.3. Participagdo em iniciativas de intervencgao civica, social ou de solidariedade) - 10%

8.1.4. Proficiéncia linguistica - 5%

8.2 Ponderagdo da Entrevista - 35%

8.2.1.

instituicdes/entidades formadoras em estabelecimentos de ensino da rede publica do Ministério da

Educagao Ciéncia e Inovagdo - 10%

8.2.2. Apresentacdo de experiéncias profissionais ou pessoais em contextos de organizacdo e gestao

Apresentacdo de experiéncias  profissionais associadas ao desempenho

da formacgdo, em institui¢des de intervencgao civica, social ou de solidariedade - 10%

8.2. 3. Demonstracdo de competéncias de sensibilidade social empatia

-5%

8.2.4. Demonstracao de capacidade de relacionamento interpessoal e de adaptacdo — 4%

8.2. 5. Demonstragdo de motivagdo para o desempenho da fungdo - 6%

8.3 Ponderacao do Numero de anos de experiéncia profissional em contexto de organizaciao e gestdo da

formacgao - 35% O valor é 35% do numero de anos que o candidato apresenta a concurso

9- Critérios de exclusio:

a) A ndo observancia dos requisitos de admissao;

b) Preenchimento, submissdo ou entrega do formuldrio de candidatura fora do prazo ou por outra via que
ndo mediante preenchimento do formuldrio eletrénico da oferta, acedendo a aplicagdo informatica da

Dire¢do-Geral da Administracao Escolar;

c) Preenchimento do formulario de candidatura com dados incorretos ou ndo comprovaveis;

d) O ndo envio, em suporte digital pdf, do Portefélio, na plataforma SIGRHE

e) A ndo comparéncia a entrevista de avaliacdo de competéncias.

10 - Juri de selecao

O Juri é composto pelo Presidente, Maria de Fatima De Sousa Pires, Diretora do Centro de Formagdo
de Escolas do Concelho de Almada e pelos vogais, Maria Jodo Caria, Psicéloga do Agrupamento de Escolas
da Caparica e Anabela Costa Dias, Assessora Pedagdgica do Centro de Formagdo de Escolas do Concelho de

Almada.

Caparica, 19 de setembro de 2025




